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PUBLICACION EN EL TABLON DE ANUNCIOS Y PAGINA
WEB DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ.

DILIGENCIA: Para hacer constar que en el dia de la fecha queda
expuesto en los tablones de anuncios y pagina web de la Gerencia del
Area de Salud de Badajoz, la Resolucién de 10 de Mayo de 2023, por la
que se publican los listados definitivos de aspirantes admitidos y
excluidos, correspondientes al Corte de Actualizacién de méritos del 15
de julio de 2022, de las categorias de:

PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS:

DIPLOMADOS:

- INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL (IT).
- TECNICO/A DE GESTION DE SISTEMAS Y TECN. DE LA INFORMACION.
- TRABAJADOR/A SOCIAL.

TECNICOS SUPERIORES:

- COCINEROV/A.

TECNICOS:

- GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA.,
- TELEFONISTA.

- GOBERNANTE.

- MONITOR/A.

- CALEFACTORI/A.

- ELECTRICISTA.

- FONTANERO/A.
- MECANICO/A.

OTRO PERSONAL:

- PINCHE.

En Badajoz, a 11 de Mayo de 2023.
JEFA DE SERVICIO DE PERSONALJ%@REA DE SALUD DE BADAJOZ

Fdo. ARACEL] ARIAS ADAME.

Avda. de Huelva, 8 06005 BADAJOZ Teléfono 824 21 81 41
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RESOLUCION DE 10 DE MAYO DE 2023, DE LA GERENCIA DEL AREA DE SALUD DE
BADAJOZ, POR LA QUE SE HACEN PUBLICOS LOS LISTADOS DEFINITIVOS DE
ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS REFERENTES AL CORTE DE ACTUALIZACION
DE MERITOS DEL 15 DE JULIO DE 2022 DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
CONSTITUCION DE LISTAS DE ESPERA DE PROMOCION INTERNA TEMPORAL EN EL
AREA DE SALUD DE BADAJOZ.

Por Resolucién de 26 de Mayo de 2016, de la Gerencia de Area de Salud de Badajoz, se
convoca el proceso selectivo para la constitucion de listas de espera de promocion interna
temporal en el Area de Salud de Badajoz.

Por Resolucion de 14 de Febrero de 2023, publicados en fecha 16 de febrero de 2023, se
hacen publicos los listados de aspirantes admitidos y excluidos provisionales referentes al
Corte de Actualizacion de méritos del 15 de julio de 2022, del proceso selectivo para la
constitucion de listas de espera de promocién interna temporal en el Area de Salud de Badajoz
de las categorias relacionadas en esta Resolucion.

En virtud de la clausula decimoquinta del Pacto suscrito entre el Servicio Extremefio de Salud y
las Organizaciones Sindicales CSI-F, SATSE, SIMEX y USAE, por el que se regulan los
procedimientos de seleccion de personal temporal y provision de plazas con caracter temporal
en los centros, servicios y establecimientos sanitarios publicos dependientes del Servicio
Extremefio de Salud, el 17 de enero de 2013, y una vez transcurrido el plazo de alegaciones,
vistas las mismas por la Comisién de Valoracion y de conformidad con lo establecido en la base
6.3 de la resolucion de 26 de Mayo de 2016, por la que se convoca el proceso selectivo para la
constitucion de listas de espera de promocion interna temporal, esta Gerencia de Area,

RESUELVE
Primero.- Hacer publicos los listados definitivos de aspirantes admitidos referentes
al corte de actualizacion de méritos del 15 de julio de 2022, ordenados por la puntuacién

obtenida como consecuencia de la valoracion de los méritos, en las categorias de:

PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS:

DIPLOMADOS:

- INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL (ITI).
- TECNICO/A DE GESTION DE SISTEMAS Y TECN. DE LA INFORMACION.
- TRABAJADOR/A SOCIAL.

TECNICOS SUPERIORES:

- COCINERO/A.

Av. de Huelva, 8 06005 BADAJOZ Telefono: 924 21 81 4l
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TECNICOS:

- GRUPO AUXILIAR DE LA FUNCION ADMINISTRATIVA.
- TELEFONISTA.

- GOBERNANTE.

- MONITOR/A.

- CALEFACTOR/A.

- ELECTRICISTA.

- FONTANERO/A.

- MECANICO/A.

OTRO PERSONAL:

- PINCHE.

Segundo.- Hacer publicos los listados definitivos de aspirantes excluidos, referentes
al corte de actualizacién de méritos del 15 de julio de 2022, indicando la causa o motivo de
exclusion y ordenados igualmente por la puntuacion obtenida como consecuencia de la
valoracion de méritos en las categorias citadas anteriormente.

Tercero.- Se incluyen en los listados definitivos de admitidos y excluidos los Centros
solicitados por cada uno de los aspirantes segln la leyenda que se adjunta.

Cuarto.- Actualizar la lista de espera de Promocion Interna Temporal en las categorias
relacionadas anteriormente, ordenando los aspirantes por la puntuacién resultante de la
aplicacién del baremo recogido en el punto 5 de la Resolucion de 26 de Mayo de 2016 de la
Gerencia de Area de Salud de Badajoz.

El funcionamiento de las listas de espera se regiran, en lo que sea de aplicacion a las
promociones internas temporales, por lo establecido en el Pacto suscrito entre el Servicio
Extremefio de Salud y las Organizaciones Sindicales CSI-F, SATSE, SIMEX y USAE, por el que
se regulan los procedimientos de seleccion de personal temporal y provision de plazas con
caracter temporal en los centros, servicios y establecimientos sanitarios publicos dependientes
del Servicio Extremefioc de Salud, el 17 de enero de 2013.

Las referidas Listas de Espera se expondran al publico en los tablones de anuncios de la
Gerencia de Area y en la pagina web del Area de Salud de Badajoz y entrarén en vigor el dia
siguiente a su publicacion.

Av. de Huelva, 8 06005 BADAJOZ Telefonc: 924 21 81 41
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Quinto.- Anular todas las Bolsas de Trabajo existentes de Promocién Interna Temporal
de las categorias citadas, constituidas con anterioridad a esta resolucion.

Sexto.- Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante |a Direccion Gerencia del Servicio Extremefio de Salud, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procemiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, de Gobierno y Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En Badajoz, a 10 de mayo de 2023.

GERENTE DE AREA DE SALUD DE BADAJOZ.

Fdo. M2 Irene Manjdn de la Calle

Av. de Huelva, 8 (06005 BADAJOZ Telefono: 924 21 81 41




Gerencia del
Area de Salud
de Badajoz

. T T LEYENDACENTROS

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

1.- Todos los centros

2. Gerencia de Area

3.-CHuUB

4.- Area de Atencion Primaria

5.- Equipos de Atencién Primaria
6.- EAP Badajoz- Cerro Gordo
7.- EAP Badajoz- Ciudad Jardin
8.- EAP Badajoz- El Progreso

9.- EAP Badajoz- La Paz

\& EAP Badajoz- San Fernando

11.- EAP Badajoz- San Roque

12.- EAP Badajoz- Suerte Saavedra- La Pilara
13.- EAP Badajoz- Valdepasillas

14.- EAP Badajoz- Zona Centro

15.- EAP Alburquerque

16.- EAP Alconchel

17.- EAP Barcarrota

18.- EAP Gévora

19.- EAP Jerez de los Caballeros

20.- EAP La Roca de la Sierra

15P.- PAC
16P.- PAC
17P.- PAC
18P.- PAC
19P.- PAC
20P-- PAC

21.- EAP Montijo

22.- EAP Oliva de la Frontera

23.- EAP Olivenza

24 - EAP Pueblonuevo del Guadiana
25.- EAP Santa Marta de los Barros
26.- EAP San Vicente de Alcantara
27 - EAP Talavera la Real

28.- EAP Villanueva del Fresno

29.- EAP Valverde de Leganés

30.- CUAP Badajoz

21P.- PAC
22P.- PAC
23P.- PAC
24P.- PAC
25P- PAC
26P-- PAC
27P.- PAC
28P.- PAC
20P.- PAC




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL (ITl)
CORTE ACTUALIZACION 2022

(Por orden puntuacién)

Puntos misma

Punfos misma

Puntos misma — cxlegitatiar. | caiieits sves Puntos fempo TOTAL TIEMPO |Puntos cursos TOTAL
N° APELL'DOS NOMBRE DN' L‘a:igoga. SNS/IUES dsrn';:a\‘eg-:n'a p-gfad&s“ Aeﬁ:}b?-rés/ beca o contrato | Suma l_iémpu TR.AAB:UADO formacion FOR'I{.ACIG.‘I PUNTUACION CENTROS
ofro Rég Juridico SNSUE. nacionales 6 | equivatentes oo | q; ) trabajado (maxzimo 55 (masmo 10 (maamo 10 TOTAL
ComAut. Extrem. UE Rég. Juridiéo irveshgacién puntos) puntas) puntos)
1|CORDON CACHO JOSE RAMON 2234 14,99 31,86 46,85 46,85 0,65 0,65 47,50 1
2|CARBAJO SANCHEZ SEBASTIAN 2230084 13,83 13,83 13,83 10,00 10,00 23,83 23

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjon de la Calle




) LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS )
TECNICO/A DE GESTION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

CORTE ACTUALIZACION 2022

(Por orden de puntuacién)

Rl misma FPuntos en cpal":,:‘g};n{:{:::f caiug‘lﬁ: z;::;d Puntos iempo TOTAL TIEMPO Riingy citsos Lotak
N° APELLIDOS NOMBRE DNI c""e:g":a i”s_‘:f”'g" distinta categoria | privadas Pibicas: | bacao contrato s":";:;_ie:"” TRABAJADO i:;':fr“id"'o F:Eﬁc'?;‘ Puﬂl;':(ﬂé“ CENTROS
g.ro Aﬁ :ﬂ i S SNS/UE. nacionalzs & equivalentes otro | de investigacion, rRce (maxmo 55 punios) ’ 'P'r"j imaxino
om. atrem. ire Rég Juridico puntos) puntos)
1|GOMEZ MARQUEZ CARLOS ***1406** 32,94 27,60 60,54 55,00 2,55 2,55 57,55 2-3
2|BALSERA FERNANDEZ [JOSE #1575 0,40 43,79 44,19 44,19 4,83 4,83 49,02 2-3
3|CUENDA VICENTE M?® DEL CARMEN **3391** 2,92 38,16 41,08 41,08 6,15 6,15 47,23 2-3

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

M? Irene Manjon de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
TRABAJADOR/A SOCIAL
CORTE ACTUALIZACION 2022
(Por orden puntuacion)

3m3 Purtos en meosfrmj Purios cursos TOTAL
5 = calegaria bnst Purtas tsTpa sl TOTAL TIEMPQ s " " i
Ne APELLIDOS NOMBRE pl  [Memesus] & ,;‘-’B’t’::-ii ) :::“ v | e | TsAoo | ke | Fomaen | rarimcon centros
Com Act Extrem 'ZJE : SeEex g pu=tos)
1|OLIVERA PACHON MANUELA = 4718" 693 3827 45,20 4520 1000/ 10,00 55,20 1
2|PARRA RODRIGUEZ MARIA GLORIA 7361 21,20 17,58 38,78 3878 1000 10,00 48,78 1
2-3-4-6.7-8-9-10-11-12-13-14
3|VILLARIN ALVARADO  |EULALIA 18441+ 38,51 38,51 3851  1000[ 10,00 48,51/ 15-16-17-18-19-20-21-22-23-
24-25-26-27-28-29-30
4[PAMPANO FARGALLO  [MARIA EMILIA *+4386* 35,83 35,83 3583  1000[ 10,00 45,83 1
5|MARTINEZ BOTELLO  [ANTONIA “+42539* 38,75 38,75 38,75 0,70 0,70 39,45 3-67-8-9-10-11-12-13-14
6|HERNANDEZ BLANCO  [ISABEL 4765 22,73 22,73 22,73 6,45 6,45 29,18| 3.6-7-8-9-10-11-12-13-14
7|BAENA PORRAS MONICA 74120 24,42 24,42 24,42 0,00 0,00 24,42 3-9-11-13
'8|RODRIGUEZ BENITO MARIA ELENA 4166 20,79 20,79 20,79 012 0,12 20,91 2.3
9|MERA REDONDO MARIA 16348 17,82 17,82 17,82 1,30 1,30 19,12 3-5.6-7-8-9-10-11-12-13
10|DE LA HERA GONZALEZ |M® MILAGROSA | ***5663+* 3,60 3,60 360  1000| 10,00 13,60 23-7-9-13-14

Badzjoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjén de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS

COCINERO/A

CORTE ACTUALIZACION 2022
(Por orden puntuacion)

'Pm{ossnx’ss':?ffE/ caf:::: :;;T'Zd' Suma tiempo JOTACTIEMEO P'-'!"“’S:c‘_‘;s“’ FU}I:;;AC'ID'I PUNTUACION
APELLIDOS NOMBRE DNI miiongJuﬁd;cs Fﬁ?:'iay' “Uabaj'adop ;RAB?;ADC; ‘n°:"mo' o it b CENTROS
Com Aut. Extrem. Eq;':;’j:ﬂ'::m (b 5 puntas) puntos) puntos)
MAYORAL RIVERO JOAQUIN 3767 5,76 36,24 36,24 10,00 10,00 46,24 3
SOLTERO MENDOZA AGUSTINA #++3538** 1,13 15,99 15,99 10,00 10,00 25,99 3
GARCIA LOPEZ GERMAN 6761 8,55 8,55 8,10 8,10 16,65 3
DURAN CARRASCAL MARIA PAZ ***5068** 0,80 3,16 3,16 10,00 10,00 13,16 3
SANCHEZ CANTERO ROBERTO ***4958* 2,45 2,45 5,10 510 7,55 3

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjon de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
GRUPO AUXILIAR DE FUNCION ADMINISTRATIVA
CORTE ACTUALIZACION 2022

(Por orden puntuacién)

f!;?if s?;/ Puntas en f‘:"‘rj’{g;"; ::-:;Oc:n: il — ) TOTAL TIEMPO TOTAL

N° APELLIDOS NOMBRE DNI Régdridro | cwegurs | P tcaacontats | 7 o LT | e | e ciont | PUTUACKH cEnTROS
el oo e

1 |FUENTES HERNANDEZ MARIAFERNANDA | *+0237* | 2841| 26,81 5522| 6500 1181 10,000 6500 3.6-7-9-10-11-12-13-14
2 [DELGADO MAGARINO MARIA ANTONIA 3688 | 4602| 1825 6427| 5500 68| 680 61,80 23.6.7-8-9-11-12-13-14
3 [AGUDO MANGAS GERTRUDIS w0579 | 3749 2284 6033| 55000 200 200 57,00 2:3.6-7-9-11-12-13-14
4 |ROMERO TENA ELISA MARIA w3700 | 4197|2105 6242| 55000 120 1,20  56,20| 2:36-7-9-10-11-12-13-14
5 [TREJO CARRASCO MARIA CARMEN w22 | 3862 2353 6215 6500 110] 10  ge,10| ZFETESINIALITAE
6 |ARANDA GUERRERO MARIA LUISA 0034 | 4591 1836 o427| s500] 105 105  ss05) 2ETESIAARII
7 |AIRADO GONZALEZ MARIA NIEVES w0504+ | 4562| 18,77 6439 5500 080 080 5580 2-37-13
8 [MARTIN-MORENO JARAMILLO |ANA NIEVES 9029 | 4013 17,51 s7.64| 65000 060] 060| 5560 3-7-9-13
9 [MARTINEZ RIVERO M?DELASOLEDAD | *~2865 | 37,87] 2134 5921 65000  050| 050| 5550 236.7-11-12-13-14
10 | GONZALEZ MORERA FRANCISCA w0571 | 6037 16,24 7661| 55000 046 046 5546 2-3.7-9-13
11 |GOMEZ MELGAREJO EULALIA w2040 |  40,17| 2067 60,84 55000  040|  040| 5540 2-3.6.7-8-9-10-11-12-13-14
12 |MOIRON BENITEZ RAFAELA w9149 | 1149 4059 52,08| 62,08  305|  3,05| 5513| 67-8.9-10-11-12-13-14
13 |GUERRERO SANCHEZ VIGENTA o902 | 4597 18,11 64,08 5500 010 o410 510 23
14 |ESCOBAR BEJARANO ANA MARIA w591 | 5307 1478 67.85| 5500 000] 000 5500 3
15 VAZQUEZ DIAZ ANTONIA wq7ar+ | 4149 1855 60,04 5500 000| 000 5500 1
16 | SANCHEZ MARTINEZ EDUARDA w610+ | 2230 28,77 51,07 5107  310]  340|  54117|2.67.8:0-10-11-12-13-14-18
17 |CAMPON GUTIERREZ ANTONIO wege7et | 12,33 3447 4650\ 46,50 620  620]  5270|  6.9-10-11-12-13-14
18 [NAVARRO CARO MARIA MAR 1253+ | 1672| 31,20 4801 4801  416]  416]  5217| 236.7.8-0-10-12-13-14-18
19 |RODRIGUEZ RODRIGUEZ ~ |ROSA 1016 | 2028 2826 4854| 4854|280 280 51,34 3




20 |MAYORAL RIVERO JOAQUIN 3767 2226 2388 4614| 4614|  435| 435 5049 3
21 |MENDEZ SANCHEZ FRANCISCA AURELIA | *+4823* | 2240| 1626 3866 38,66| 985 9,85  48,51| 3-46-7-8.910-11-12-13-14
22 [MORILLO ACEDO ENRIQUE +430890* 38,45 3845 3845 987| 987 4832 2

23 [TRUJILLO GRAGERA MARIA GUADALUPE | **2974** 11,85| 3176 a3p1|  4361] 370 370 47,31 2'35'7‘8'9'110;1'12'13'14'
24 |SANCHEZ DUARTE PURIFICACION se1g1q 11,20 33,24 4a.44 aa4a| 267 267  47.41| 2-3.7-8.910-11-12-13-14
25 |VIZUETE FERNANDEZ MARIA REMEDIOS 13790+ 18,50| 23,86 4238 4236| 437|437  4673| 2-37-9-11-12-13-14-30
26 |ROSA GONZALEZ ISABEL w3496 | 21,44| 2416 aspo| ase0| 000 000 4560 1

27 |MENDEZ MORGILLO MARIA JOSE ssg7250 12,62 31,06 a368| 4368  158] 1,58 4526 1

28 [ROSCO soLIs MARIA JOSE 11568 37,16 a716| 3718|730 730 4446 3.4.7.8.9-13

29 [MARTIN GONZALEZ ESTRELLA A 1913|2359 4272| 4272 o080 o080 4352 2.7.9-13-14

30 |MARTIN GARCIA MANUEL 15054t 21,54 21,75 4329| 4329 000 o000 4320 2'3'7'8'9'10'12;'12'13‘”'18'
31 |RODRIGUEZ PEREZ ANA MARIA sgagqes 4013 40,13| 4013|030 030 4043 237.910-11-13-14

32 |GOMEZ TRUJILLO JOSE LUIS ssq5ggee 032| 3914 3946 3946| 000 o000 3946 2.9

33 |RINONES GOMEZ CATALINA g8 1377 15,47 2024 29,24| 1000| 10,00 39,24| 3.21.21P-24-24p-27.27P
34 [FAGUNDEZ GOMEZ MARIA ROSA 3810 16,99 496 7,23 2018| 2048|1000 10,00 39,18 3-8-10

35 [VAZQUEZ PALACIOS PLACIDA 0448 2304 1471 3865| 38,65 040 040 39,05 236.8.9-10-11-14-18
36 [MENDOZA VALIENTE MARIA JOSE 11gg57e 36,99 36.99| 3699 065 o065 37.64 3.7.13-23-29

37 |RUIZ VAZQUEZ M ANGELES wi37g1es 37,57 3757 3757 o000 o000 37,57 3.6-7-0-10-13

38 [FERNANDEZ GORDILLO CARLOS AGUSTIN 7726 1004 668 2662| 2662 840| 840  35,02|2346.7-8.-9-10-11-12-13-14
39 |GUTIERREZ MANSO MARIANO wgrize | 2101] 618 2809 2800 600 600 34,09 367-11-13-18-20-21-24-27
40 [PEREZ AMAYA JOSE 137654 12,84 917 2201 2201 1000| 10,00] 32,01 23.4.7-8910-11-13

41 |SOLTERO MENDOZA AGUSTINA 13530+ 9,00 1126 2026 20,26 625 625 2651 61820212427

42 [COCO RODRIGUEZ ANTONIA 7768 500 2132 2632] 2632 000 o000 2632 3.20-21-24-27

43 |VILCHES GUDIRO MARIA CARMEN w0552 760 1478 2238 22,38 320] 3,20 2558 3-46.7-8-010-11-12-13-14
44 |IGNACIO MODENES MARIA CLARA T 448 973 1421)  14,21] 1000 10,00  24,21| 2-36-7-8.9-10-11-12-13-14




45 |PASTOR SANCHEZ VERONICA w6034 | 1567| 436 2003| 2003 400 400 2403 2.3-9-13
46 |BORREGO GUTIERREZ ANA MARIA “:0540 | 1302| 354 1656 1656 660 660l  23,46| X OTESI0MIIZIIA4-
47 |REYES DELGADO M? DEL VALLE 5646+ 047| 14,95 1542 1542 700 700 2242 23

48 |ALFONSO AMORES MERCEDES 443266+ 049 1166 1215| 1215 810 810 2025 2-3:30

48 |ORTIZ ROMERO MARIA JOSE 44557+ 339 1046 1385 1385 410|410 7,95 2370131418
50 |FERNANDEZ HERRERO HELIODORA *+*6699"* 927 495 1422| 1422 340 340 1762 23

51 [TRIGO CORBACHO M?*MONTEVIRGEN | **6877** 9,02 902|  9,02| 830 83| 17,32 3713172520

52 |DIAZ BLANCO MARINA *++9050 8,30 830 830 799 799 1629|7507 IIAAB2021-
53 [FERNANDEZ LARIOS MARIA JOSE 42902+ 15,19 1519 1519 o051 o051 1570 3

54 |PEREZ MORALES M? DEL CARMEN w7557+ 9,11 911 911 5000 500  1411| 37-8.91041-12-13-14
55 |GARCIA LOPEZ GERMAN g761%" 838| 519 1357|  1357] 000|000  1357| & ES0ATA2AI |
56 |LOPEZ SANCHEZ ADELAIDA “++0656** 11,98 1198 11,98 000] o000 11,98 21

57 |ALFONSO MARTINEZ MARIA TERESA 447045 2,00 200 200 9s0| 950 11,0 237

58 |SANCHEZ CANTERO ROBERTO 114958+ 246| 292 538 538 525 525 1063  234.7.913-14

59 [LLANO SERRANO YOLANDA *+6910%* 079| 1,99 278 278 726 726 10,04 Z3OTESAOAIA2AIA4-
60 |DURAN CARRASCAL MARIA PAZ “**5068** 048] 217 265 265 7.30] 7,30  9,95| 34.6-7-8-9-10-11-12-13-14
61 |CARRASCO BORRACHERO  |ESPERANZA “x4358°* 8,34 834| 834 100 100 934 23713

62 |PARRA QUESADA MARIA DOLORES “++11gge* 8,80 sso| 88 ool o000 880 2:37-13

63 [PEREZ GONZALEZ JOSE JOAQUIN “++4880** 7,33 733 733  ooo| o000 733 17

64 |GIL RODRIGUEZ ANA ISABEL 2866 7,25 725 725 000 000  7,25/234:6:7-8.910-11-12-13-14
65 |RUBIO SANZ ROSA 402" 5,98 so8| 598 125 1,28] 723 37

66 |RUBI BLANCO SILVIA +7694** 2,70 270 270 375 375 645 23713

67 |CANDALIJA MORA ESTELA 8357 2,10 2100 2100 425| 425] 635 ZIETEAIA2A14

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

M?irene Manjon de la Calle

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ



LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES EXCLUIDOS
GRUPO AUXILIAR DE FUNCION ADMINISTRATIVA
CORTE ACTUALIZACION 2022

(Por orden puntuacion)

Punios mesma Puntos msms Punios misma
catzgoria SNS/ cresorta e | cotesoracras | TOTAL TIEMPO S
o UE/cho scialls Ad Pitteas/ o | suma tiempo | TRABAJADO | Puntos cursos PUNTUACION MOTIVOS
N APELLIDOS NOMBRE DNI Rig Jurldco categorta PeRs | cquvatentss ;2‘11"::?’::"(;5’ trabajado (minmas5 formacién ";gnugcgl TOTAL GENTROS EXCLUSION
Com Aut. SNSUE resenaeso ot it purtas) {10 puesis}
Extrem Rég Juridea
236780
1 |[PAJARES MELO CRISTINA 74944+ 242 2,42 2,42 0,00 0,00 2,42|110-11-12-13- 2
14-30

MOTIVOS DE EXCLUSION

. Edad excede la de jubilacion forzosa.

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

. Falta titulacién exigida para la caltegoria, falla de documentacion de pago de tasas o documentacion referida no compulsada.

1
2
3. No posee la capacidad funcional necesaria.
4. Separado del servicio y/o inhabilitado.

5. Solicitud no oficial.

6. Condicion de estaltulario fijo de la misma calegoria/especialidad.

7. NIF/NIE incorreclo / no compulsado o no presentado.

8. Nombre y apellidos incompletos o incorrectos.

9. Solicitud sin firmar.

10. Solicitud presentada fuera de plazo o sin sello de registro.
11. Soficitud no presentada.

M? Irene Manjén de la Calle

12, Encontrarse en situacion de excedencia, servicios especiales o reingreso provisional.

13. Otros.

14. No tener la condicion de personal estaturio fijo del SES en situacién de servicio active y con nombramiento en propiedad en el Area de Salud de Badajoz.

15. Falta declaracion jurada (Anexo Ill)

16. No cumplir requisitos en el momento de presentacion de solicitudes.

17. No selecciona ningin cenlro.




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS

TELEFONISTA

CORTE ACTUALIZACION 2022
(Por orden de puntuacion)

Punlas msma Purios misma Purilos msma
Ne APELLIDOS NOMBRE DNI :Z%”fof;y d{".j;g wjfff::;?j Ci’e"';u:. st A: d;afc:fi o S KE%E;Z{;%OJ m;fgoﬁgﬁf;flo ( :9;3;\?3; ) PURTUACION | i reos
widea | S plisy) | A | ik = i = i
Com Aut Extrem UE R£q Jurfdca
1 [FUENTES HERNANDEZ ~ |MARIA FERNANDA 4402374 11,83 3345 45,28 45,28 7,00 7,00 5228 3
2 |RODRIGUEZ PEREZ ANA MARIA *aag3 4 40,13 40,13 40,13 0,00 0,00 4013 3
3 |OLIVERA SANCHEZ TERESA ***3186** 37,65 37,65 37,65 0,50 0,50 38,15 3
4 |SANCHEZ DUARTE PURIFICACION sae1gee 047| 3754 38,01 38,01 0,00 0,00 38,01 3
5 [ROMERO TENA ELISA MARIA *23700** 37,60 37,60 37,60 0,00 0,00 3760 3
6 |RUIZ VAZQUEZ MARIA ANGELES 37914 37,57 37,57 37,57 0,00 0,00 37,57 3
7 [ISAAC DE LA ROSA MANUELA *++8065°* 37,55 37,55 37,55 0,00 0,00 37,55 3
8 |AIRADO GONZALEZ MARIA NIEVES 420504 37,02 37,02 37,02 0,00 0,00 37,02 3
9 |ARANDA GUERRERO MARIA LUISA *+40034** 36,72 36,72 36,72 0,00 0,00 36,72 3
10 IMUNOZ TALAVERA ISABEL MONTANA **1636** 36,50 36,50 36,50 0,00 0,00 36,50 3
11 |MAYA MEZQUITA ANTONIA 15554 050 3329 33,79 33,79 0,80 0,80 a5 3
12 [MACIAS CALADO MARIA JOAQUINA *+20248** 34,13 34,13 34,13 0,20 0,20 3433 3
13 |JIMENEZ TORRES JESUS *+1208** 32,51 32,51 32,51 0,00 0,00 3251 3
14 |CALERO LOPEZ MARIA SONSOLES 39500 086 31,03 31,89 31,89 0,20 0,20 3200 3
15 |RAMIREZ GARCIA AMALIA 40867+ 31,76 31,76 31,76 0,00 0,00 31,76 3
16 |COCO RODRIGUEZ ANTONIA *7768% 22,72 22,72 22,72 0,00 0,00 272 3
17 |VICHO TARRINO HIGINIO ***5135** 20,08 20,08 20,08 0,00 0,00 20,08 3




18 |FERNANDEZ LARIOS MARIA JOSE ***2902* 15,19 15,19 15,19 1,20 1,20 16,39
19 |PERERA GOMEZ JOAQUIN ANGEL 4914 15,02 15,02 15,02 0,00 0,00 15,02
20 |SOLTERO MENDOZA AGUSTINA ***3538** 14,86 14,86 14,86 0,00 0,00 14,86
21 [MONTERO MARTINEZ RAQUEL 6797 12,83 12,83 12,83 0,00 0,00 12,83
22 |ALFONSO AMORES MERCEDES 3266 11,86 11,86 11,86 0,10 0,10 11,96
23 |IGNACIO MODENES MARIA CLARA 4661 11,52 11,52 11,52 0,30 0,30 11,82
24 |CORREA RODRIGUEZ AURORA **0776** 10,84 10,84 10,84 0,00 0,00 10,84
25 |LOPEZ NEVADO JOSE ***5789** 8,77 8,77 8,77 0,00 0,00 8,77
26 |GARCIA LOPEZ GERMAN TET61* 8,55 8,565 8,55 0,00 0,00 8,55
27 |EXPOSITO BUENO ROSA 24 2,36 2,36 2,36 0,10 0,10 2,46
28 [DURAN CARRASCAL MARIA PAZ ***5068** 2,36 2,36 2,36 0,00 0,00 2,36

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjén de la Calle



LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS

GOBERNANTE

CORTE ACTUALIZACION 2022
(Por orden de puntuacion)

c:$: ’éana.S/ Funtos en distinta Pundas m;n;a :;;:;’T:: s | Purtos tiempo s i T?g:; A.I:]JEAP:)-':JO Pufntos cl.lé'sos F O;ﬁl:?;@l‘i PUNTUACION
o 5 e calegoria inst. iy 4 uma tiempo ormacién
N APELL]DOS NOMBRE DN[ R:;ii;’:‘céo ;;ﬁng ;!;v!oadas eq'::m?n?‘e?:m d?;é';:z;t:;: lrabaja‘:laP (mdximo 55 (maxma 10 (maximo 10 TOTAL CENTROS
ComAut Extrem. nacionales 6 UE Rég Juridico i puntos) puntas) puntos)
1|ROSCO SOLIS MARIA JOSE ***1568** 25,30 27,04 52,34 52,34 9,48 9,48 61,82 3
2|OLIVERA SANCHEZ TERESA ***3186** 22,36 28,70 51,06 51,06 5,80 5,80 56,86 3
3|PEREZ ALVAREZ BLAS NICOLAS ***8810** 49,79 19,70 69,49 55,00 0,95 0,95 55,95 3
4|HINCHADO FARINA PAULINA **8939** 40,51 32,58 73,09 55,00 0,30 0,30 55,30 3
5|RODRIGUEZ PEREZ ANA MARIA **9321** 13,37 34,78 48,15 48,15 2,10 2,10 50,25 3
6|FUENTES HERNANDEZ MARIA FERNANDA 0237 38,18 38,18 38,18 8,00 8,00 46,18 3
7|MOIRON BENITEZ RAFAELA **9149** 45,19 45,19 45,19 0,10 0,10 45,29 3
8|AGUDO MANGAS GERTRUDIS ***0579** 5,34 35,69 41,03 41,03 1,97 1,97 43,00 3
9(RUIZ VAZQUEZ MARIA ANGELES *HEIT91H 1,02 37,16 38,18 38,18 0,62 0,62 38,80 3
10|SANCHEZ DUARTE PURIFICACION *E1911** 0,12 37,68 37,80 37,80 0,00 0,00 37,80 3
11|ROMERO TENA ELISA MARIA **3700** 37,61 37,61 37,61 0,00 0,00 37,61 3
12|AIRADO GONZALEZ MARIA NIEVES **0504** 37,02 37,02 37,02 0,00 0,00 37,02 3
13|ARANDA GUERRERO MARIA LUISA ***0034** 36,72 36,72 36,72 0,10 0,10 36,82 3
14|MUNOZ TALAVERA ISABEL MONTANA **1636** 36,50 36,50 36,50 0,00 0,00 36,50 3
15|MAYORAL RIVERO JOAQUIN 3767 1,88 32,03 33,91 33,91 2,35 2,35 36,26 3
16|MENDEZ MORCILLO MARIA JOSE 8725 36,11 36,11 36,11 0,00 0,00 36,11 3
17 |MARTIN-MORENO JARAMILLO|ANA NIEVES ***9029** 33,57 33,57 33,57 0,85 0,85 34,42 3




18|HINCHADO MARIN AGUSTINA Q47T 32,03 32,03 32,03 1,44 1,44 33,47
19|RAMIREZ GARCIA AMALIA ***0867* 31,75 31,75 31,75 0,00 0,00 31,75
20|CANO RAMIREZ MARIA DOLORES PR3878™ 0,77 21,82 22,59 22,59 0,00 0,00 22,59
21|FERNANDEZ LARIOS MARIA JOSE 2902 15,19 15,19 15,19 6,80 6,80 21,99
22|SOLTERO MENDOZA AGUSTINA ***3538** 14,86 14,86 14,86 0,45 0,45 15,31
23|IGNACIO MODENES MARIA CLARA ***4661* 11,52 11,52 11,52 3,50 3,50 15,02
24|CORREA RODRIGUEZ AURORA R 0 7 ok 10,84 10,84 10,84 1,05 1,05 11,89
25(PEREZ MORALES M? DEL CARMEN BATRET 9,15 9,15 9,15 2,00 2,00 11,15
26|GARCIA LOPEZ GERMAN *ET61* 8,55 8,55 8,55 0,10 0,10 8,65
27|DURAN CARRASCAL MARIA PAZ ***5068** 2,36 2,36 2,36 2,00 2,00 4,36
28|EXPOSITO BUENO ROSA H2T47 2,36 2,36 2,36 0,10 0,10 2,46
29|SANCHEZ CANTERO ROBERTO **4958** 2,45 2,45 2,45 0,00 0,00 2,45

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjon de la Calle



LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
MONITOR/A
CORTE ACTUALIZACION 2022
(Por orden de puntuacion)

c’?‘:‘)ifr; s/ Puniosen | Pemtosmisma ::;; Stz [ ) TOTALTIENPO | Puntos cursos | TOTAL_ 3
APELLIDOS NOMBRE PNI | papiuies |*ncstigmn| “Rl™ | mtpistons | bcnocanins | #00 Soe | THEURD'| bk FORGMIN | Moone cenTHos
CEon;::t naciona’ss 6 U E puntos) puntas) purtos)
1|MORILLO ACEDO ENRIQUE “++0890** 38,45 3845 3845)  025] o025 3870 2.3.7-0-13-14
2|SANCHEZ DUARTE PURIFICACION 1911+ 37,73 3773|3173 oso|  os0| 3823 3
3|ARANDA GUERRERO | MARIA LUISA “*+0034** 36,72 3672|  3672]  000] 000  36,72|2-3.6.7-89-10-11-12-13-14.18
4|VICHO TARRINO HIGINIO 151350 20,08 2008| 2008 020 o020 20,28 1
5|SOLTERO MENDOZA  |[AGUSTINA 3538+ 14,86 1486| 1486 000  000] 14486 1
6/IGNACIO MODENES MARIA CLARA 4661+ 11,52 1152 11,52 330  3,30] 1482 2:367-89-10-11-12-13-14
7|DURAN CARRASCAL  |MARIA PAZ #5068 2,36 236| 238 000 000  2,36| 367-89-10-11-12-13-14

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjon de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
CALEFACTORI/A
CORTE DE ACTUALIZACION 2022

(Por orden de puntuacion)

Ne APELLIDOS NOMBRE DNI C‘Z%E:{i%z | e et o dhica Pm‘?%f;ﬁ_’{:i” oy T‘?;:;EEA;‘;O r::;;‘;;;{?s—c e L "”’f“m':fé" CENTROS
Com Aut Etrem UE Rf_q',u;.dw’ TR (koo 53 posion) )

1 |LORENZO RODRIGUEZ PEDRO ***0064** 9,49 36,54 46,03 46,03 0,28 0,28 46,31 3

2 |PIREZ MUNOZ NICOLAS 277 0,00 36,50 36,50 36,50 0,00 0,00 36,50 3

3 |ORTEGA VALLE M-IGUEL LUIS ***1661** 25,94 25,94 25,94 0,00 0,00 25,94 3

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M2 Irene Manjon de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
ELECTRICISTA
CORTE DE ACTUALIZACION 2022

(Por orden de puntuacion)

Puntos mesma

Puntos misma Puntos m¥sma cotbouriachas A | Ponis sam - TOTAL TIEMPQ | Puntos cursos TOTAL
categoria SNS/UEZ| Puntos en distnta catagoria inst tegae oS Bempo beca 0 | oy tiempo | TRABAJADO formacién : PUNTUACION
n APELLIDOS NOMBRE DM N % = P Pobicas/ coriralo de = 3 i FORMACION CENTROS
ofro Rég Juridico categoria SNSALE || privadas nacionales 6 P p s trabajado {mdximo 55 (marmo 10 co TOTAL
c A equivaerniss olro investigacisn . {marmao 10 puntos)
om Aut. Extrem UVE < A puntos) punios)
Rég Juridico
1 |ORTEGA VALLE MIGUEL LUIS 16614 25,94 2594 25,94 0,00 0,00 25,94 3

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjén de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
FONTANERO/A
CORTE DE ACTUALIZACION 2022

(Por orden de puntuacion)

Punitos misma
Puntos misma FPuntos misma i : Puntos cursos TOTAL
cateqoria SNS/UE/| Puntos en distinta calegurfa st | CXCOIACUasAL | Pumlos Bempo beca o | o g | TOTALTIEMPO 1Tl TP rormacion | punTUAGION
n APELLIDOS NOMBRE DNt % A . S Puobfcas/ confrelo o2 % TRABAJADO | 2 CENTROS
olro Rég Juridico categoria SNSALE. | privadas nacionales 6 A y RS trabajade < = (marmo 10 {mérmo 10 TOTAL
equiva'entes oo inve sbigacidn. {m3smo 55 puntos) 2 =
Com Aut. Extrem. UE Réq Juridico puntos) puntos)
kkk *k A , ; -
] E

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M? Irene Manjon de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
MECANICO/A
CORTE DE ACTUALIZACION 2022
(Por orden de puntuacién)

Funtos misma Funlos misma ,Pwrcf:m ks o= = TOTAL TIEMPO | Puntos cursos
™ APELUIDOS NOMBRE oNt cﬂzzi(:;; iﬂrs‘_;!,j‘ E/ [F;nfxa‘:"elz?;i; N ;r;;:na;'nj’ . cst otras Ad Pumn:;:—;zadbé-,«a o SuT:,nab:':"P“ T:_;BNA?SO (:[::::j:r:‘ FO.RF?!L%LEGN PU’;‘{L]J-&C_FON CENTROS
i Aﬁ: Eu':{ = tegoria SNS/ o San na'es g rascho ivestiaacidn abajado { .:—wci i .I-A.::‘ 7 |msiro 10 portos)
0m Gl > Rig Juridico pondcs) L tas)
1 |LORENZO RODRIGUEZ [PEDRO ***0064** 40,34 40,34 40,34 0,28 0,28 40,62 3
2 |PIREZ MUNOZ NICOLAS 277 6,38 33,95 40,33 40,33 0,00 0,00 40,33 3
3 |ORTEGA VALLE MIGUEL LUIS ***1661** 15,44 19,76 35,20 35,20 0,00 0,00 35,20 3

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

M?* Irene Manjén de la Calle




LISTADO DEFINITIVO ASPIRANTES ADMITIDOS
PINCHE

CORTE ACTUALIZACION 2022
(Por orden de puntuacion)

Puntes misma

categoria SNS/ Puntos en Puntos misma Puntos misma Puntos tiempo TOTAL TIEMPO | Puntos cursos TOTAL
o distinta categoria Inst. categoria ofras Ad | beca o contrato | Suma tiempo TRABAJADO formacioén : PUNTUACION
N APELLIDOS NOMBRE DNI R{J- EJ : :;_Z_?m categoria privadas Piblcas/ equivalentes de trabajado (méximo 55 (maximo 10 (m:?RMﬁJCIO;:os) Toin CENTROS
Comeiut Evtreri SNSAULE nacionales 6 UE otro Reg. Juridico investigacion. punlos) puntas) e 10 pu
1|RODRIGUEZ CACERES |MANUEL **x2661* 38,49 38,49 38,49 0,00 0,00 38,49 3
] ]

GERENTE DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ

Badajoz, a 10 de mayo de 2023

M? Irene Manjon de la Calle




