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ULTIMAS ACTUALIZACIONES

ELECCIONES SINDICALES
2022

AMBITO ESTATAL

DOC

UNIVERSIDADES

BOLETIN DOC. ORGANO TEXTO
INeREmO e | Enfermeros especialistas.- Resolucion de 20 de octubre de 2022, de la Secretaria General de
26/10/2022 HREEE Universidades, por la que se modifica la de 4 de noviembre de 2021, por la que se convoca la prueba objetiva
correspondiente al acceso al titulo de Especialista en Enfermeria Familiar y Comunitaria; y se convoca la
segunda convocatoria de la prueba objetiva.
VER MINISTERIO DE Enfermeros Especialistas.- Resolucion de 20 de octubre de 2022, de la Secretaria General de

Universidades, por la que se modifica la de 30 de junio de 2021, por la que se establecen las bases de la
convocatoria de la prueba objetiva prevista en la disposicién transitoria segunda del Real Decreto 450/2005,
de 22 de abril, sobre especialidades de Enfermeria.

VER BOE
22/10/2022

VER
DOC.

MINISTERIO DE LA
PRESIDENCIA,

RELACIONES CON LAS

CORTES Y MEMORIA
DEMOCRATICA

Especialidades sanitarias. Programas de formacion.- Orden PCM/997/2022, de 18 de octubre, por la que
se aprueba y publica el programa formativo de la especialidad de Medicina Legal y Forense, los criterios
de evaluacién de los especialistas en formacion y los requisitos de acreditacion de las unidades docentes.

VER BOE
21/10/2022

VER
DOC.

MINISTERIO DE
ASUNTOS
ECONOMICOS Y
TRANSFORMACION
DIGITAL

Procedimientos administrativos. Gestion informatizada.- Resolucion de 20 de octubre de 2022, de la
Secretaria General de Administracion Digital, por la que se modifica la de 14 de julio de 2017, por la que se
establecen las condiciones de uso de firma electrénica no criptografica, en las relaciones de los
interesados con los érganos administrativos de la Administracién General del Estado y sus organismos
publicos.

VER BOE M L P& Especialidades sanitarias.- Orden SND/983/2022, de 6 de octubre, por la que se convoca a la realizacion de

19/10/2022 | NEREES pruebas de aptitud a determinados nacionales de Estados miembros de la Union Europea que han solicitado
el reconocimiento de la cualificacion profesional para ejercer en Espaiia las profesiones sanitarias de
Enfermeria, Farmacia, Medicina, Fisioterapia, Podologia o una especialidad en Ciencias de la Salud.

VER BOE %{f}%‘f Resolucion de 7 de octubre de 2022, de la Direccion General de Trabajo, por la que se publica la relacion de

LN | |20 | EconowmiasociaL | fiestas laborales para el afio 2023.
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AMBITO AUTONOMICO

BOLETIN

DOC.

ORGANO

TEXTO

VER DOE

VER

CONSEJERIA DE

Informacién publica.- Resolucion de 25 de octubre de 2022, de la Secretaria General, por la que se acuerda la

VER DOE
28/09/2022

VER
DOC.

SANIDAD Y
SLE0(2022 SERVIcios | apertura del plazo del tramite de audiencia e informacién publica sobre el proyecto Decreto por el que se
establece la ordenacion de la figura del tutor o tutora de formacion sanitaria especializada en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.
SERVICIO

EXTREMENO DE
SALUD

Personal estatutario.- Resolucion de 15 de septiembre de 2022, de la Direccidon Gerencia, por la que se
modifica puntualmente la estructura funcional de la plantilla del personal estatutario del Organismo
Auténomo.

CONSEJERIA DE

VER DOE
23/09/2022

VER
DocC

VER DOE VER SANIDAD Y Informacién publica.- Resolucion de 16 de septiembre de 2022, de la Secretaria General, por la que se
26/09/2022 JREREE SERVICIOS | acuerda la apertura del tramite de audiencia e informacion pablica con relacion al proyecto de Orden por la que
se crea y regula la Comision de Investigacion e innovacion en Salud del Servicio Extremefio de Salud.
SERVICIO

EXTREMENO DE
SALUD

Delegacion de firma.- Resolucién de 12 de septiembre de 2022, de la Direccion General de Recursos Humanos
y Asuntos Generales, de delegacion de firma sobre determinadas funciones en materia de personal.

SIS Lol lol S g 1= = (o) SETNRILNLIBRE DESIGNACION /| PERSONAL DIRECTIVO

VER DOE
27/09/2022

VER
DOC.

EXTREMENO DE
SALUD

BOLETIN DOC. ORGANO TEXTO
exmeueiope | Nombramientos - Resolucion de 24 de octubre de 2022, de la Direccidon Gerencia, por la que se hace publico el
08/11/2022 NSRS SALUD resultado final de la provision del puesto de trabajo, mediante el sistema de libre designacion, de personal
directivo en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, de Subdirector/a de Atencién
Primaria adscrito a la Direccion General de Asistencia Sanitaria convocado por Resolucién de 27 de abril de
2022.
e e | Libre designacion.- Resolucion de 21 de septiembre de 2022, de la Direccion Gerencia, por la que se modifica
30/09/2022 | RERRES SALUD la composicion de la Comision de Valoracidn del proceso de provision mediante el sistema de libre designacion
del puesto de Subdirector/a de Gestion Econémica y Contratacion Administrativa adscrito a la Direccion
General de Planificacién Econémica del Servicio Extremefio de Salud, convocado mediante Resolucion de 27 de
abril de 2022, de la Direccion Gerencia.
- SERVICIO

Libre designacion.- Resolucion de 29 de agosto de 2022, de la Direcciéon Gerencia, por la que se convoca
procedimiento para la provision del puesto de Subdirector/a de Salud Mental y Programas Asistenciales del
Servicio Extremefio de Salud.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD [J:1V]=:7.X3 W (o5 {\'/.X

CONCEPTO DoC BOLETIN

CATEGORIA

Celador/a. Modificacion VER DOC. [Nl VER DOE 20/10/2022
Enfermero/a. Notificaciones VER DOC. [l VER DOE 11/10/2022
FEA de Cirugia Plastica, Estética y Reparadora. Notificaciones VER DOC. Nl VER DOE 23/09/2022

FEA de Otorrinolaringologia.

Notificaciones VER DOC. VER DOE 23/09/2022

Fisioterapeuta.

Notificaciones VER DOC. VER DOE 29/09/2022

Grupo Auxiliar de Funciéon Administrativa. Moadificacién VER DOC.

VER DOE 20/10/2022

Técnico Especialista en Anatomia Patolégica, Laboratorio y Radiodiagnostico. Correccion de errores VER DOC.

VER DOE 24/10/2022

Técnico/a Medio Sanitario de Cuidados Auxiliares de Enfermeria. Correccion de errores VER DOC.

VER DOE 24/10/2022

Técnico/a Medio Sanitario de Cuidados Auxiliares de Enfermeria. Notificaciones VER DOC.

VER DOE 20/10/2022
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD pi; -t ¥.\2[of5

CATEGORIA CONCEPTO poc BOLETIN
Enfermero/a de Urgencias de Atencién Primaria. Convocatoria
Enfermero/a Especialista del Trabajo. Convocatoria
Enfermero/a Especialista Obstétrico-Ginecoldgico. Convocatoria
Técnico/a Medio Sanitario: Cuidados Auxiliares de Enfermeria Adjudicacion definitiva
—————— s mrEETe e
BOLETIN DOC. ORGANO TEXTO
VER DOE xS e | Recurso. Emplazamiento.- Resolucion de 25 de octubre de 2022, de la Direccién General de Recursos
08/11/2022 HREREE SALUD Humanos y Asuntos Generales, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo correspondiente
al recurso contencioso-administrativo tramitado por procedimiento abreviado n.° 154/2022, interpuesto ante el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.
VER DOE xS o | Sentencias. Ejecucién.- Resolucion de 17 de octubre de 2022, de la Direccion Gerencia, por la que se dispone
02/11/2022 | REREE SALUD la ejecucion de la sentencia n.° 396/2022, dictada por la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal

Superior de Justicia de Extremadura en el procedimiento abreviado n.° 2/2022, y que confirma la sentencia n.°
61/2022, dictada por el Juzgado Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida.

V=it | exomemeriooe | Sentencias. Ejecucion.- Resolucion de 10 de octubre de 2022, de la Direccion Gerencia, por la que se

2eXE SALUD dispone la ejecucion de la sentencia n.° 349/2022, dictada por la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el procedimiento abreviado n.° 309/2021, y que confirma en
parte la sentencia n.° 51/2022, dictada por el Juzgado Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida.

VER DOE
26/10/2022

U | exrmemenope | Recurso. Emplazamiento.- Resolucion de 3 de octubre de 2022, de la Direccion General de Recursos

2o0 SALUD Humanos y Asuntos Generales, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.° 144/2022,
interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles
interesados en el mismo.

VER DOE
13/10/2022

VER DOE Exf,f;,&"&"g oe | Sentencias. Ejecucién.- Resolucién de 19 de septiembre de 2022, de la Direccién Gerencia, por la que se

29/09/2022 JHIDOC SALUD dispone la ejecucion de la sentencia n.° 302/2022, dictada por la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el procedimiento abreviado n.° 220/2021, que confirma la
sentencia n.° 33/2022, dictada por el Juzgado Contencioso-administrativo n.° 2 de Badajoz.

VER DOE Exf,f;,&"&"g oe | Recurso. Emplazamiento.- Resolucion de 14 de septiembre de 2022, de la Direcciéon General de Recursos

22/09/2022 |HIDOCS SALUD Humanos y Asuntos Generales, por la que se acuerda emplazar a los posibles interesados en el procedimiento

abreviado n.° 11/2022, interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.° 2 de Mérida.

Informacién procesos selectivos (Portal del Candidato): https://saludextremadura.ses.es/seleccionpersonal/

Concursos de traslado, procedimientos de libre designacion, traslados (Empleo Publico SES): https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php

INFORMACION CONSOLIDACION NORMATIVA
DOE - Consolidacién Normativa BOE - Legislacién consolidada: Informacién y ayuda http://noticias.juridicas.com/base_datos/
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