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RESOLUCION DE 1 DE SEPTIEMBRE DE 2022, DE LA DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS DEL AREA DE SALUD DE BADAJOZ, POR LA QUE SE PUBLICA LA
RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA PROVISION DE
SIETE PUESTOS DE SUPERVISOR/A DE UNIDAD Y UN PUESTO DE
SUPERVISOR/A DE AREA FUNCIONAL DE ENFERMERIA POR EL
PROCEDIMIENTO DE DESIGNACION ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 62 DEL
DECRETO 81/2021, DE 7 DE JULIO, POR EL QUE SE REGULA EL SISTEMA DE
SELECCION DE PERSONAL ESTATUTARIO Y DE PROVISION DE PLAZAS
BASICAS, SINGULARIZADAS Y DE JEFATURAS DE UNIDAD DEL ORGANISMO
AUTONOMO, SERVICIO EXTREMENO DE SALUD.

Por Resolucion de 6 de junio de 2022, de la Gerencia de Area de Salud de
Badajoz, se convocan, para su provision, siete puestos de Supervisor/a de unidad yiun
puesto de Supervisor/a de &rea funcional de enfermeria por el procedimiento de
designacion establecido en el articulo 62 del Decreto 81/2021, de 7 de julio, por el que
se regula el sistema de seleccién de personal estatutario y de provision de plazas
basicas, singularizadas y de jefaturas de unidad del Organismo Auténomo, Servicio
Extremefio de Salud, y de conformidad con la base cuarta, punto 4.1, esta Direccién de
Recursos Humanos

RESUELVE

Primero: Hacer publico Ia lista provisional de admitidos y excluidos, en los
términos que figuran en los Anexos | y Il respectivamente, de esta resoluciéon, con
indicacion de la causa de exclusién para participar en el procedimiento de provisién de
puestos de trabajo de supervisién de enfermeria.

Segundo: Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles para
presentar alegaciones y/o reclamaciones con el fin de subsanar los defectos apreciados,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la lista provisional en los
tablones de anuncios de la Gerencia de Area de Salud de Badajoz, de los hospitales
que conforman el Complejo Hospitalario Universitario de Badajoz y en la pagina web del
Area de Salud de Badajoz.

Los participantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que
motivé su exclusion o no presenten reclamacion justificando su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso.

Tercero: Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista provisional y una
vez resueltas las reclamaciones, la Direccién de Recursos Humanos del Area de Salud
de Badajoz publicara resolucién declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos en los lugares mencionados.

Badajoz, 1 de septiembre de 2022.
El DIREGTQRDE RECURSOS HUMANOS
A G2h AReADE SALUD DE BADAJOZ
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ANEXO |

Lista provisional de admitidos

SUPERVISION DE UNIDAD DE DIALISIS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BADAJOZ

Solicitudes presentadas DNI
Ninguna solicitud presentada

SUPERVISION DE UNIDAD DE QUIROFANOS 3° PLANTA HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE BADAJOZ

| Solicitudes presentadas DNI
J Ninguna solicitud presentada

SUPERVISION AREA QUIRURGICA HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
BADAJOZ

Solicitudes presentadas DNI
Ninguna solicitud presentada

SUPERVISION DE UNIDAD DE MATERNIDAD Il HOSPITAL MATERNO INFANTIL

l Solicitudes presentadas DNI
f MATA GOMEZ ANTONIO J **3942**

SUPERVISION DE UNIDAD DE CONSULTAS EXTERNAS HOSPITAL PERPERTUC
SOCORRO

' Solicitudes presentadas DNI
JEREZ GOMEZ CARLOS E842*

SUPERVISION DE UNIDAD UCI/REANIMACION HOSPITAL PERPETUQ SOCORRO

L Solicitudes presentadas [ DNI
MENDEZ SANCHEZ PIEDAD | Q770
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SUPERVISION DE UNIDAD DE ADMISION CENTRAL HOSPITAL PERPETUO
SOCORRO - HOSPITAL MATERNO INFANTIL

So{licitudes presentadas DNI
GONZALEZ RESMELLA JULIAN *5256™*

SUPERVISION DE UNIDAD DE TRAUMATOLOGIA 4°1ZQUIERDA HOSPITAL

PERPETUO SOCORRO
Solicitudes presentadas DNI
CARMONA CARMONA JUAN ANTONIO HTTO3**
ANEXO II

Lista provisional de excluidos

No existen solicitudes excluidas
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