
JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Sanidad y Servicios Sociales

a r e a s a l u d b a d a j o z . c o m
b o l e t í n  i n f o r m a t i v o  r e c u r s o s  h u m a n o s

Ú L T I M A S    A C T U A L I Z A C I O N E S

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  ÁREA DE SALUD DE BADAJOZ

CONCURSO INTRAHOSPITALARIO DE TRASLADOS CONVOCATORIA (13/12/2019)

CONCURSO INTRAHOSPITALARIO  DE TRASLADOS CORRECCIÓN ERRORES ANEXO I (27/12/2019)

 

J U N T A  D E  E X T R E M A D U R A

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO Resolución de 27 de diciembre de 2019, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que se

dispone la publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura,

por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público del personal estatutario del Servicio Extremeño de Salud para el año

2019.

DÍAS INHÁBILES Decreto 181/2019, de 3 de diciembre, por el que se fija el calendario de días inhábiles a efectos de cómputo

de plazos administrativos durante el año 2020 en la Comunidad Autónoma de Extremadura.

CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES 

PERSONAL ESTATUTARIO Corrección de errores de la Orden de 12 de noviembre de 2019 por la que se crea la categoría

estatutaria de Terapeuta Ocupacional en el ámbito de las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeño de Salud.

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD 

RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO Resolución de 26 de diciembre de 2019, de la Dirección Gerencia, por la que se modifica

puntualmente la relación de puestos de trabajo de personal funcionario de los Servicios Centrales del Organismo Autónomo

Servicio Extremeño de Salud.

RECURSOS HUMANOS Resolución de 19 de diciembre de 2019, de la Dirección Gerencia, por la que se acuerda la prórroga del

Plan de Ordenación de Recursos Humanos del Organismo Autónomo aprobado por Resolución, de la Dirección Gerencia, de

7 de abril de 2015.

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD PRUEBAS SELECTIVAS

Elección plazas CORRECCIÓN ERRORES PEDIATRA DE EQUIPO DE ATENCIÓN PRIMARIA

Elección plazas LAVANDERO/A (discapacidad intelectual)

Elección plazas TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNÓSTICO

Elección plazas CORRECCIÓN ERRORES PEDIATRA DE EQUIPO DE ATENCIÓN PRIMARIA

Relación definitiva aprobados CORRECCIÓN ERRORES COCINERO/A

Relación definitiva aprobados CORRECCIÓN ERRORES PINCHE
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Relación definitiva aprobados COCINERO/A

Relación definitiva aprobados PINCHE

Relación definitiva aprobados F.E.A. APARATO DIGESTIVO

Relación definitiva aprobados FISIOTERAPEUTA

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  TRASLADOS

Adjudicación definitiva  MÉDICO/A DE FAMILIA DE EAP

Adjudicación provisional PSICÓLOGO/A CLÍNICO 

Adjudicación provisional TÉCNICO MEDIO SANITARIO: CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  RECURSOS / EMPLAZAMIENTOS / SENTENCIAS

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolución de 20 de diciembre de 2019, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos

Generales,  por  la  que  se  acuerda  la  remisión  del  expediente  administrativo  correspondiente  al  recurso  contencioso-

administrativo  tramitado  por  procedimiento  abreviado  n.º  239/2019,  interpuesto  ante  el  Juzgado  de  lo  Contencioso-

Administrativo n.º 1 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolución de 18 de diciembre de 2019, de la Gerencia del Área de Salud de Coria, por la que se

acuerda la remisión del expediente administrativo correspondiente al recurso contencioso-administrativo tramitado por el

procedimiento abreviado n.º 218/2019, interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.º 1 de Cáceres, y se

emplaza a los posibles interesados en el mismo.

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolución de 13 de diciembre de 2019, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos

Generales,  por  la  que  se  acuerda  la  remisión  del  expediente  administrativo  correspondiente  al  recurso  contencioso-

administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.º 238/2019 e interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.º 1 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

La  información  referente  a  procesos  selectivos,  concursos  de  traslado,  procedimientos  de  libre  designación,  etc,  está  disponible  en  la  página:

https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php

Para  consultar  normativa,  es  aconsejable  asegurarse  de  que  la  misma  se  encuentra  en  vigor  y  de  sus  posibles  actualizaciones.  Ello  puede  hacerse  en  páginas  como:

https://www.boe.es/legislacion/legislacion.php          http://noticias.juridicas.com/base_datos/

La  presentación de solicitudes podrá hacerse en cualquiera de las  Oficinas de Registro  integradas en el  Sistema de Registro  Único de la Administración de la  Comunidad Autónoma de

Extremadura y de sus organismos públicos  vinculados o dependientes,  o por  cualquiera de las formas previstas en el  artículo 16.4 de la Ley 39/2015,  de 1 de octubre,  del Procedimiento

Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos, deberán ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el

empleado de Correos antes de ser certificadas. En este enlace se puede consultar la Resolución de 26 de abril de 2018, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se

actualiza la relación de oficinas de registro de documentos propias y concertadas de la Junta de Extremadura.  
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E S T A D Í S T I C A S  D E  L A  P Á G I N A

Parámetro analizado: número de visitas (número de veces que se ha visualizado la página durante el período seleccionado)  / Fuente: Google Analytics 

Nº VISITAS / MES             AREASALUDBADAJOZ.COM

Año Noviembre Dif. Diciembre Acumulado enero – diciembre

2019 54.344 -11.694 42.650 635.988

Dif. -4.801 586 91.944

2018 59.145 42.064 544.044

Nº VISITAS / MES            RECURSOS HUMANOS

Año Noviembre Dif. Diciembre Acumulado enero – diciembre

2019 9.954 -1.349 8.605 126.058

Dif. -221 329 30.480

2018 10.175 8.276 95.578

MEDIA VISITAS / DÍA      RECURSOS HUMANOS

Año Noviembre Dif. Diciembre Media visitas / día enero – diciembre

2019 331 -53 278 346

Dif. -8 11 83

2018 339 267 263

L O S   1 0  P D F   M Á S   V I S T O S   E N   2 0 1 9  
(Fuente:  contador interno de la página)

Nº Documento PDF Veces visto Publicación

1 Boletín informativo INFOWEB RR.HH. nº30 17.436 12/03/2019

2 Boletín informativo INFOWEB RR.HH. nº31 16.422 05/04/2019

3 Boletín informativo INFOWEB RR.HH. nº34 15.495 02/07/2019

4 Boletín informativo INFOWEB RR.HH. nº32 14.598 09/05/2019

5 Carrera / desarrollo profesional.- Resolución de 16/05/2019 13.254 24/05/2019

6 CIT 2018: listados provisionales 12.011 08/01/2019

7 Adjudicación plazas de formación sanitaria especializada 2019 11.304 29/03/2019

8 Boletín informativo INFOWEB RR.HH. nº35 9.834 02/09/2019

9 Mediación en conflictos entre profesionales del SES 9.037 22/10/2019

10 Oferta de plazas de formación sanitaria especializada 2020 8.523 09/09/2019

I n f o w e b  R R H H   N º  3 8 1 4 / 0 1 / 2 0 2 0 p á g i n a  3

 

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF

PDF


	areasaludbadajoz.com
	boletín informativo recursos humanos

	Bot#C3#B3n 8: 
	Bot#C3#B3n 7: 
	Bot#C3#B3n 6: 
	Bot#C3#B3n 4: 
	Bot#C3#B3n 3: 
	Bot#C3#B3n 2: 
	Bot#C3#B3n 1: 
	Bot#C3#B3n 12: 
	Bot#C3#B3n 4_2: 
	Bot#C3#B3n 8_2: 
	Bot#C3#B3n 1_2: 
	Bot#C3#B3n 8_3: 
	Bot#C3#B3n 8_4: 
	Bot#C3#B3n 8_5: 
	Bot#C3#B3n 3_2: 
	Bot#C3#B3n 10: 
	Bot#C3#B3n 11: 
	Bot#C3#B3n 11_2: 
	Bot#C3#B3n 10_2: 
	Bot#C3#B3n 10_3: 
	Bot#C3#B3n 11_3: 
	Bot#C3#B3n 10_4: 
	Bot#C3#B3n 10_5: 
	Bot#C3#B3n 10_6: 
	Bot#C3#B3n 10_7: 
	Bot#C3#B3n 10_8: 
	Bot#C3#B3n 11_4: 
	Bot#C3#B3n 10_9: 
	Bot#C3#B3n 10_10: 
	Bot#C3#B3n 10_11: 
	Bot#C3#B3n 11_5: 
	Bot#C3#B3n 11_6: 
	Bot#C3#B3n 11_7: 
	Bot#C3#B3n 10_12: 
	Bot#C3#B3n 11_8: 
	Bot#C3#B3n 11_9: 
	Bot#C3#B3n 10_13: 
	Bot#C3#B3n 13: 
	Bot#C3#B3n 10_14: 
	Bot#C3#B3n 14: 
	Bot#C3#B3n 11_10: 
	Bot#C3#B3n 10_15: 
	Bot#C3#B3n 10_16: 
	Bot#C3#B3n 5: 
	Bot#C3#B3n 10_17: 
	Bot#C3#B3n 10_18: 
	Bot#C3#B3n 11_11: 
	Bot#C3#B3n 10_19: 
	Bot#C3#B3n 11_12: 
	Bot#C3#B3n 10_20: 
	Bot#C3#B3n 11_13: 
	Bot#C3#B3n 11_14: 
	Bot#C3#B3n 10_21: 
	Bot#C3#B3n 11_15: 
	Bot#C3#B3n 11_16: 
	Bot#C3#B3n 10_22: 
	Bot#C3#B3n 11_17: 
	Bot#C3#B3n 11_18: 
	Bot#C3#B3n 11_19: 
	Bot#C3#B3n 11_20: 
	Bot#C3#B3n 11_21: 
	Bot#C3#B3n 11_22: 
	Bot#C3#B3n 11_23: 
	Bot#C3#B3n 11_24: 
	Bot#C3#B3n 11_25: 
	Bot#C3#B3n 11_26: 
	Bot#C3#B3n 11_27: 


