
JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Sanidad y Servicios Sociales

a r e a s a l u d b a d a j o z . c o m
b o l e t í n  i n f o r m a t i v o  r e c u r s o s  h u m a n o s

Ú L T I M A S    A C T U A L I Z A C I O N E S

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  ÁREA DE SALUD DE BADAJOZ

PROMOCIÓN INTERNA TEMPORAL LISTADOS PROVISIONALES PIT 2019 (04/12/2019)

PROMOCIÓN INTERNA TEMPORAL LISTADOS DEFINITIVOS PIT 2019 (04/12/2019)

PROMOCIÓN INTERNA TEMPORAL NUEVO MODELO DE SOLICITUD (04/12/2019)

PROYECTO MEDEA  RESOLUCIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL EVENTUAL (25/10/2019)

 

DIRECTORIO DE MUJERES EXPERTAS

J U N T A  D E  E X T R E M A D U R A

CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES  

PERSONAL  ESTATUTARIO Orden de 12 de noviembre de 2019 por  la  que se crea la  categoría  estatutaria  de  Terapeuta

Ocupacional en el ámbito de las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeño de Salud.

PERSONAL ESTATUTARIO Orden de 12 de noviembre de 2019 por la que se crea la categoría estatutaria de Personal Técnico/a

Especialista en Dietética y Nutrición en el ámbito de las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeño de Salud.

CONSEJERÍA  DE EDUCACIÓN Y EMPLEO

CALENDARIO LABORAL Resolución de 28 de octubre de 2019, de la Dirección General de Trabajo, por la que se hace público el

calendario laboral oficial de fiestas locales para la Comunidad Autónoma de Extremadura durante el año 2020.

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ESTRUCTURAS ORGÁNICAS Decreto 161/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura orgánica de la Presidencia

de la Junta de Extremadura y se modifica el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura orgánica

básica de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

ESTRUCTURAS ORGÁNICAS Decreto 163/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería

de Sanidad y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos

del Servicio Extremeño de Promoción de la Autonomía y Atención a la Dependencia.

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD 

PERSONAL  ESTATUTARIO Resolución  de  19  de  noviembre  de  2019,  de  la  Dirección  Gerencia,  por  la  que  se  modifica

puntualmente la estructura funcional de la plantilla del personal estatutario y se modifica la plantilla de plazas singularizadas

del personal estatutario de los Servicios Centrales del Organismo Autónomo.

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD PRUEBAS SELECTIVAS

Elección plazas F.E.A. ANESTESIOLOGÍA Y REANIMACIÓN

Elección plazas F.E.A. CIRUGÍA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO
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Nombramientos F.E.A. OFTALMOLOGÍA

Nombramientos F.E.A. NEFROLOGÍA Y ONCOLOGÍA MÉDICA

Elección plazas PEDIATRA DE EQUIPO DE ATENCIÓN PRIMARIA

Nombramientos ENFERMERO/A DE URGENCIAS DE ATENCIÓN PRIMARIA

Nombramientos TÉCNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO

Convocatoria PROCESO SELECTIVO FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE ÁREA

Corrección de errores ELECCIÓN DE PLAZAS F.E.A. NEFROLOGÍA Y ONCOLOGÍA MÉDICA

Relación definitiva aprobados TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNÓSTICO

Elección plazas PLAZAS ENFERMERO/A URGENCIA DE ATENCIÓN PRIMARIA

Elección plazas TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN LABORATORIO

Nombramientos F.E.A.  ALERGOLOGÍA,  CIRUGÍA  ORAL  Y  MAXILOFACIAL,  CIRUGÍA  PEDIATRICA,  CIRUGÍA  PLÁSTICA,

ESTÉTICA Y REPARADORA, DERMATOLOGÍA MÉDICO-QUIRÚRGICA Y VENEREOLOGÍA, MEDICINA INTENSIVA Y PEDIATRÍA

Y SUS ÁREAS ESPECÍFICAS

Nombramientos F.E.A. ANGIOLOGÍA Y CIRUGÍA VASCULAR

Nombramientos FARMACÉUTICO/A DE EQUIPO DE ATENCIÓN PRIMARIA

Nombramientos ENFERMERO/A ESPECIALISTA DE SALUD MENTAL

Nombramientos INGENIERO/A TÉCNICO INDUSTRIAL

Nombramientos GRUPO TÉCNICO DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

Nombramientos TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN

Nombramientos LAVANDERO/A

Nombramientos MÉDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA

Nombramientos VETERINARIO/A DE EQUIPO DE ATENCIÓN PRIMARIA

Nombramientos GRUPO DE GESTIÓN DE FUNCIÓN ADMINISTRATIVA

Elección plazas F.E.A. OFTALMOLOGÍA 

Elección plazas F.E.A. NEFROLOGÍA Y ONCOLOGÍA MÉDICA  

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  TRASLADOS

Adjudicación provisional  TRABAJADOR/A SOCIAL

Adjudicación definitiva ENFERMERO/A 

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  RECURSOS / EMPLAZAMIENTOS / SENTENCIAS

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolución de 19 de noviembre de 2019, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos

Generales,  por  la  que  se  acuerda  la  remisión  del  expediente  administrativo  correspondiente  al  recurso  contencioso-

administrativo tramitado por  el  procedimiento abreviado n.º 185/2019,  interpuesto ante el  Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.º 1 de Badajoz, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolución de 8 de noviembre de 2019, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos

Generales,  por  la  que  se  acuerda  la  remisión  del  expediente  administrativo  correspondiente  al  recurso  contencioso-

administrativo tramitado por  el  procedimiento abreviado n.º 211/2019,  interpuesto ante el  Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.º 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.
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SENTENCIAS.  EJECUCIÓN Resolución de 22 de octubre de 2019, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos

Generales, por la que se dispone la ejecución de la sentencia n.º 109/2019, de 27 de junio, de la Sala de lo Contencioso-

Administrativo  del  Tribunal  Superior  de  Justicia  de  Extremadura,  que desestima  el  recurso de  apelación  n.º  86/2019,

interpuesto contra la sentencia n.º 58/2019, de 3 de abril, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.º 2 de Mérida.

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolución de 21 de octubre de 2019, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos

Generales,  por  la  que  se  acuerda  la  remisión  del  expediente  administrativo  correspondiente  al  recurso  contencioso-

administrativo tramitado por  el  procedimiento abreviado n.º 119/2019,  interpuesto ante el  Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.º 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

La  información  referente  a  procesos  selectivos,  concursos  de  traslado,  procedimientos  de  libre  designación,  etc,  está  disponible  en  la  página:

https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php

Para  consultar  normativa,  es  aconsejable  asegurarse  de  que  la  misma  se  encuentra  en  vigor  y  de  sus  posibles  actualizaciones.  Ello  puede  hacerse  en  páginas  como:

https://www.boe.es/legislacion/legislacion.php          http://noticias.juridicas.com/base_datos/

La  presentación de solicitudes podrá hacerse en cualquiera de las  Oficinas de Registro  integradas en el  Sistema de Registro  Único de la Administración de la  Comunidad Autónoma de

Extremadura y de sus organismos públicos  vinculados o dependientes,  o por  cualquiera de las formas previstas en el  artículo 16.4 de la Ley 39/2015,  de 1 de octubre,  del Procedimiento

Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos, deberán ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el

empleado de Correos antes de ser certificadas. En este enlace se puede consultar la Resolución de 26 de abril de 2018, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se

actualiza la relación de oficinas de registro de documentos propias y concertadas de la Junta de Extremadura.  

E S T A D Í S T I C A S  D E  L A  P Á G I N A

Parámetro analizado: número de visitas (número de veces que se ha visualizado la página durante el período seleccionado)  / Fuente: Google Analytics 

Nº VISITAS / MES             AREASALUDBADAJOZ.COM

Año Octubre Dif. Noviembre Acumulado enero – noviembre

2019 60.245 -5.901 54.344 593.338

Dif. +12.245 -4.801 +91.358

2018 48.000 59.145 501.980

Nº VISITAS / MES            RECURSOS HUMANOS

Año Octubre Dif. Noviembre Acumulado enero – noviembre

2019 12.497 -2.543 9.954 117.453

Dif. +4.259 -221 +30.151

2018 8.238 10.175 87.302

MEDIA VISITAS / DÍA      RECURSOS HUMANOS

Año Octubre Dif. Noviembre Media visitas / día enero – noviembre

2019 403 -72 331 352

Dif. +138 -8 +89

2018 265 339 263
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