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p]e] 3 SES BOE Proteccion de Datos Ministerio de Sanidad INSS DOUE

ULTIMAS ACTUALIZACIONES

PROMOCION INTERNA TEMPORAL LISTADOS PROVISIONALES PIT 2019 (04/12/2019)

PROMOCION INTERNA TEMPORAL LISTADOS DEFINITIVOS PIT 2019 (04/12/2019)

PROMOCION INTERNA TEMPORAL NUEVO MODELO DE SOLICITUD (04/12/2019)

PROYECTOMEDEA RESOLUCION DE SELECCION DE PERSONAL EVENTUAL (25/10/2019)

DOE 16/10/19

DIRECTORIO DE MUJERES EXPERTAS

JUNTA DE EXTREMADURA

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

[E)d | personaL estatuTario Orden de 12 de noviembre de 2019 por la que se crea la categorfa estatutaria de Terapeuta

Ocupacional en el ambito de las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

m PERSONAL ESTATUTARIO Orden de 12 de noviembre de 2019 por la que se crea la categoria estatutaria de Personal Técnico/a

Especialista en Dietética y Nutricién en el ambito de las Instituciones Sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

[E) | catenpario LaBORAL Resolucion de 28 de octubre de 2019, de la Direccién General de Trabajo, por la que se hace publico el

calendario laboral oficial de fiestas locales para la Comunidad Auténoma de Extremadura durante el afio 2020.

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

[I3 | estructuras oreANIcas Decreto 161/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura orgénica de la Presidencia
de la Junta de Extremadura y se modifica el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica
basica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

m ESTRUCTURAS ORGANICAS Decreto 163/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Sanidad y Servicios Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos

del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

DOE 03/12/19 m PERSONAL ESTATUTARIO Resolucion de 19 de noviembre de 2019, de la Direccion Gerencia, por la que se modifica
puntualmente la estructura funcional de la plantilla del personal estatutario y se modifica la plantilla de plazas singularizadas

del personal estatutario de los Servicios Centrales del Organismo Auténomo.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD [Ji{UJ3:V:X4 I8 o {\V/:\S

[Ed | Eleccién plazas F.E.A. ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION
[I3 | Eleccion plazas F.E.A. CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO
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[ | Nombramientos F.E.A. OFTALMOLOGIA

[E3d | Nombramientos F.E.A. NEFROLOGIA Y ONCOLOGIA MEDICA
[@3 | Eleccion plazas PEDIATRA DE EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA
[Ed | Nombramientos ENFERMERO/A DE URGENCIAS DE ATENCION PRIMARIA

[@d | Nombramientos TECNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO
[Ed | Convocatoria PROCESO SELECTIVO FACULTATIVO/A ESPECIALISTA DE AREA
[I3 | Correccién de errores ELECCION DE PLAZAS F.E.A. NEFROLOGIA Y ONCOLOGIA MEDICA
[E3 | Relacion definitiva aprobados TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIODIAGNOSTICO

[E3d | Eleccion plazas PLAZAS ENFERMERO/A URGENCIA DE ATENCION PRIMARIA

23 | Eleccion plazas TECNICO/A ESPECIALISTA EN LABORATORIO
[I3 | Nombramientos F.E.A. ALERGOLOGIA, CIRUGIA ORAL Y MAXILOFACIAL, CIRUGIA PEDIATRICA, CIRUGIA PLASTICA,

ESTETICA Y REPARADORA, DERMATOLOGIA MEDICO-QUIRURGICA Y VENEREOLOGIA, MEDICINA INTENSIVA Y PEDIATRIA
Y SUS AREAS ESPECIFICAS

Nombramientos F.E.A. ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR

Nombramientos FARMACEUTICO/A DE EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA

Nombramientos ENFERMERO/A ESPECIALISTA DE SALUD MENTAL

Nombramientos INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL

Nombramientos GRUPO TECNICO DE FUNCION ADMINISTRATIVA

Nombramientos TECNICO/A DE GESTION DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Nombramientos LAVANDERO/A

Nombramientos MEDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA

Nombramientos VETERINARIO/A DE EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA

Nombramientos GRUPO DE GESTION DE FUNCION ADMINISTRATIVA

Eleccion plazas F.E.A. OFTALMOLOGIA

Eleccion plazas F.E.A. NEFROLOGIA Y ONCOLOGIA MEDICA

VER CORRECCION ERRORES DOE 07/11/19

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD l:\J¥.\sJek

[E5 | Adjudicacion provisional TRABAJADOR/A SOCIAL
[I3 | Adjudicacion definitiva ENFERMERO/A

DOE 03/12/19

Y [l (e NI Q1313 (e Ns] XY NLILMRECURSOS / EMPLAZAMIENTOS / SENTENCIAS_

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolucion de 19 de noviembre de 2019, de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo correspondiente al recurso contencioso-
administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.® 185/2019, interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.° 1 de Badajoz, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

DOE 22/11/19

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolucion de 8 de noviembre de 2019, de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo correspondiente al recurso contencioso-
administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.° 211/2019, interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.° 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.
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DOE 07/11/19 | PDF|

SENTENCIAS. EJECUCION Resolucion de 22 de octubre de 2019, de la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales, por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n.° 109/2019, de 27 de junio, de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, que desestima el recurso de apelacion n.° 86/2019,

interpuesto contra la sentencia n.° 58/2019, de 3 de abril, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Mérida.

DOE 31/10/19

RECURSO. EMPLAZAMIENTO Resolucion de 21 de octubre de 2019, de la Direccidon General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo correspondiente al recurso contencioso-

administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.© 119/2019, interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-

Administrativo n.° 2 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

La informacién referente a  procesos  selectivos, concursos de ftraslado, procedimientos de libre designacién, etc, estd disponible en la  pagina:

https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php

Para consultar normativa, es aconsejable asegurarse de que la misma se encuentra en vigor y de sus posibles actualizaciones. Ello puede hacerse en pdaginas como:

https: p islacion/legislaci http:/inoticias juridi k

La presentacion de solicitudes podra hacerse en cualquiera de las Oficinas de Registro integradas en el Sistema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el
empleado de Correos antes de ser certificadas. En este enlace se puede consultar la Resolucién de 26 de abril de 2018, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se
actualiza la relacion de oficinas de registro de documentos propias y concertadas de la Junta de Extremadura.

PAGINA

Fuente:

ESTADISTICAS DE

LA

Parametro analizado:

N° VISITAS / MES AREASALUDBADAJOZ.COM
Afo Octubre Dif. Noviembre Acumulado enero — noviembre
2019 60.245 -5.901 54.344 593.338
Dif. +12.245 -4.801 +91.358
2018 48.000 59.145 501.980

N° VISITAS / MES RECURSOS HUMANOS
Afo Octubre Dif. Noviembre Acumulado enero — noviembre
2019 12.497 -2.543 9.954 117.453
Dif. +4.259 -221 +30.151
2018 8.238 10.175 87.302

MEDIA VISITAS / DIA RECURSOS HUMANOS
Afo Octubre Dif. Noviembre Media visitas / dia enero — noviembre
2019 403 -72 331 352
Dif. +138 -8 +89
2018 265 339 263
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