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ULTIMAS ACTUALIZACIONES

JUNTA DE EXTREMADURA

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Elecciones. Horario.- Resolucion de 9 de abril de 2019, de la Direccion General de Trabajo, por la que se adoptan medidas m DOE
24/04/2019

respecto al horario laboral del dia 26 de mayo de 2019, con motivo de las elecciones locales, a la Asamblea de Extremadura y

al Parlamento Europeo. [Disposicién séptima: "Las anteriores disposiciones tendran caracter supletorio para el régimen de permisos del personal al servicio de la

Junta de Extremadura"]

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD / AREA DE SALUD DE BADAJOZ

Procedimiento extraordinario cobertura destinos vacantes de Enfermeria.- Resolucion de 23 de abril de 2019, por la que

se hace publica la relacion adjudicacion provisional de puestos.

Promocion Interna Temporal.- Resolucion de 15 de abril de 2019 con los listados definitivos de admitidos y excluidos en la

o o (=] o (=]
m m m m m

categoria de Médico de Familia de EAP.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD / Pruebas selectivas

Resolucion de 29 de abril de 2019, de la Direccion Gerencia, por la que se hace publica la relaciéon definitiva de aprobados en m
el proceso selectivo convocado por Resolucién de 18 de septiembre de 2017, para el acceso a la condicion de personal 08/05/2019
estatutario fijo en la categoria de Técnico/a de Gestion de Sistemas y Tecnologias de la Informacion, en las instituciones

sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

Resolucién de 29 de abril de 2019, de la Direccién Gerencia, por la que se hace publica la relacién definitiva de aprobados en m
las especialidades de Medicina Intensiva y Oftalmologia, del proceso selectivo convocado por Resolucién de 18 de 08/05/2019
septiembre de 2017, para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo/a Especialista

de Area, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

Correccioén de errores de la Resolucion de 23 de agosto de 2018, de la Secretaria General, por la que se publica la relacién m
definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la 24/04/2019
categoria de Técnico Medio Sanitario en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, en las Instituciones Sanitarias del Servicio

Extremefo de Salud.

Resolucion de 3 de abril de 2019, de la Direccion Gerencia, por la que se hace publica la relacién definitiva de aprobados en el m
proceso selectivo convocado por Resolucion de 18 de septiembre de 2017, para el acceso a la condicién de personal 15/04/2019
estatutario fijo en la categoria de Farmaceutico/a de Equipo de Atenciéon Primaria, en las instituciones sanitarias del

Servicio Extremefio de Salud.

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Direccién Gerencia, por la que se hace publica la relacién definitiva de aprobados m
en las especialidades de Alergologia, Cirugia Oral y Maxilofacial, Cirugia Pediatrica, Dermatologia Médico-Quirtrgica y 08/04/2019
Venereologia y Pediatria y sus areas especificas, del proceso selectivo convocado por Resolucion de 18 de septiembre de
2017, para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo/a Especialista de Area, en las

instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.
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Anuncio de 29 de marzo de 2019 por el que se pone a disposicion de los aspirantes que han superado la fase de oposicion del
proceso selectivo convocado mediante Resolucion de 18 de septiembre de 2017 y 23 de febrero de 2018, para el acceso a la
condiciéon de personal estatutario fijo en la categoria de Fisioterapeuta, los certificados relativos a la acreditacion de los

servicios prestados en centros o instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

DOE
08/04/2019

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD / Traslados

Resolucién de 24 de abril de 2019, de la Direccién Gerencia, por la que se hacen publicas las adjudicaciones provisionales en
el concurso de traslado para la provisién de plazas basicas vacantes en la categoria de Enfermero/a de Urgencias de

Atencion Primaria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

DOE
08/05/2019

Resolucion de 22 de marzo de 2019, de la Direccion Gerencia, por la que se convoca concurso de traslado para la provision
de plazas basicas vacantes en la categoria de Técnico Medio Sanitario: Cuidados Auxiliares de Enfermeria en las

instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.

DOE
16/04/2019

Resolucion de 26 de marzo de 2019, de la Direccion Gerencia, por la que se hacen publicas las adjudicaciones provisionales
en el concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacantes en la categoria de Veterinario/a de Equipo de

Atencion Primaria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremeino de Salud.

DOE
10/04/2019

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD / Recursos / Emplazamientos

Resolucion de 26 de abril de 2019, de la Secretaria General, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.° 47/2019, interpuesto ante

el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

DOE
09/05/2019

Resolucion de 19 de marzo de 2019, de la Secretaria General, por la que se acuerda la remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento abreviado n.° 38/2019, interpuesto ante

el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Mérida, y se emplaza a los posibles interesados en el mismo.

DOE
08/04/2019

La informacion referente a procesos selectivos, concursos de traslado, procedimientos de libre designacion, etc, esta disponible en: https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php

Para consultar normativa, es aconsejable asegurarse de que la misma se encuentra en vigor y de sus posibles actualizaciones. Ello puede hacerse en paginas como:

https://www.boe.es/legislacion/legislacion.php http://noticias.juridicas.com/base_datos/

La presentacion de solicitudes podra hacerse en cualquiera de las Oficinas de Registro integradas en el Sistema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o por cualquiera de las formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas. En este enlace se puede consultar la Resolucion de 26 de abril de 2018, de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Publica, por la que

se actualiza la relacion de oficinas de registro de documentos propias y concertadas de la Junta de Extremadura.

ESTADiIiSTICAS DE LA PAGINA
Parametro analizado:
Fuente:
TOTAL VISITAS / MES AREASALUDBADAJOZ.COM
ENE Dif.— FEB Dif. MAR Dif.— ABR ACUM. ENERO-ABRIL
2019 61.033 | 3822 | 57.211 | +3848 | 61.059 | 7892 | 53.167 232.470 2019
Dif. +13.033 +7.292 +14.864 +6.024 +41.213 Dif. {
2018 48.000 49.919 46.195 47.143 191.257 2018
TOTAL VISITAS / MES RRHH
ENE Dif.— FEB Dif. MAR Dif.— ABR ACUM. ENERO-ABRIL
2019 12.984 -808 12176 | +929 13.105 -2.811 10.294 48.559 2019
Dif. § +4.708 +413 +5.528 +2.654 +13.303 Dif. {
2018 8.276 11.763 7.577 7.640 35.256 2018
MEDIA VISITAS / DiA RR.HH
ENE Dif. FEB Dif. MAR Dif. ABR MEDIA ENERO-ABRIL
2019 419 +16 435 -12 423 -80 343 405 2019
Dif. § +152 +15 +179 +89 109 Dif. §
2018 267 420 244 254 296 2019
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