Gerencia del
Area de Salud
de Badajoz

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD
UNIDAD DOCENTE DE ENFERMERIA OBSTETRICO-GINECOLOGICA (MATRONA)

EVALUACION DOCENTE:

RESIDENTE: CURSO:
Aio: ASIGNATURA:
INFORME DEL RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA 1 PUNTO 2 PUNTOS 3 PUNTOS | 4 PUNTOS
No apto Suficiente Destacado | Excelente
Valoracion de la aptitud general y disposicién para recibir ensefianzas
Valoracion sobre la Puntualidad.
Valoracion sobre toma de decisiones, iniciativa, dedicacién y motivacién en la
asignatura.
Valoracidn sobre la asistencia regular a la asignatura.
Valoracidn sobre la capacidad de integracion con el resto de los residentes en clase.
Valoracidn del Nivel de Responsabilidad en la asignatura.
INFORME DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD 1 PUNTO 2 PUNTOS 3 PUNTOS | 4 PUNTOS




No apto

Suficiente

Destacado

Excelente

Valoracidn del respeto a los demas residentes en la asignatura.

Valoracién sobre asepsia personal.

Valoracion del grado de participacion y colaboracidn en las distintas actividades de

la asignatura.

Valoracion del Nivel de conocimientos tedricos adquiridos.

Valoracion del Nivel de los seminarios impartidos por el Residente.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE:

FECHA:

Firma: TOTAL PUNTOS:

Centro de Salud de CERRO GORDO Tfno: 676513994 Fax: 924253281
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