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Ú L T I M A S    A C T U A L I Z A C I O N E S

Á M B I T O  E S T A T A L

MINISTERIO DE TRABAJO, MIGRACIONES Y SEGURIDAD SOCIAL

Calendario laboral.- Resolución de 3 de octubre de 2019, de la Dirección General de Trabajo, por la que se publica la

relación de fiestas laborales para el año 2020. 

MINISTERIO DE SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL

Especialidades  sanitarias.-  Orden  SCB/925/2019,  de  30  de  agosto,  por  la  que  se  aprueba  la  oferta  de  plazas  y  la

convocatoria de pruebas selectivas 2019 para el acceso en el año 2020, a plazas de formación sanitaria especializada

para  las  titulaciones  universitarias  de grado/licenciatura/diplomatura  de  Medicina,  Farmacia,  Enfermería  y  ámbito  de  la

Psicología, la Química, la Biología y la Física.

J U N T A  D E  E X T R E M A D U R A

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Servicio Extremeño de Salud.- Decreto 145/2019, de 10 de septiembre, por el que se modifica el Decreto 221/2008, de 24

de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organismo Autónomo Servicio Extremeño de Salud.

CONSEJERÍA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

Personal estatutario.- Orden de 1 de octubre de 2019 por la que se modifica la Orden de 14 de abril de 2015 por la que se

establecen  los  procedimientos  para  la  integración  del  personal  funcionario del  Cuerpo  de  Titulados  Superiores,

Especialidad Medicina General,  y del personal laboral de la Categoría de Titulado Superior, Especialidades de Medicina

Geriátrica, Medicina General y Medicina Rehabilitadora adscritos al Servicio Extremeño de Salud por Decreto 25/2011, de

11 de marzo, en el régimen jurídico del personal estatutario de los servicios de salud.

Ceses- Cese Secretaria General del Servicio Extremeño de Salud.

Nombramientos- Nombramiento Directora General de Recursos Humanos y Asuntos Generales.

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

Relaciones de puestos de trabajo.- Resolución de 8 de octubre de 2019, de la Dirección Gerencia, por la que se modifica

la estructura de los órganos de los Servicios Centrales del Servicio Extremeño de Salud y se modifica puntualmente la

relación de puestos de trabajo de personal directivo de los mismos.

Delegación de firma.- Vigencia de la delegación de firma sobre determinadas competencias en materia de personal.

Publicidad.- Anuncio de 11 de octubre de 2019 sobre financiación FEDER en la contratación de investigadores del proyecto

de "Sistema de Medicina Personalizada Aplicada-Medea".

Delegación de competencias.- Delegación de competencias en materia de potestad disciplinaria.

Delegación de competencias.- Delegación de competencias reconocimiento de trienios y servicios previos.
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejería de Sanidad y Servicios Sociales

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD / Pruebas selectivas

Relación definitiva de aprobados Pediatra de Equipo de Atención Primaria.

Modificación composición del Tribunal de Selección Enfermero/a.

Modificación relación definitiva de aprobados Facultativo/a Especialista de Área de Oftalmología.

Relación definitiva de aprobados Facultativo/a Especialista de Área de Cirugía General y Aparato Digestivo.

Relación definitiva de aprobados Facultativo/a Especialista de Área de Anestesiología y Reanimación.

Corrección de errores procedimiento elección de plazas Facultativo/a Especialista de Área de Alergología, Cirugía Oral y

Maxilofacial,  Cirugía  Pediátrica,  Cirugía  Plástica,  Estética  y  Reparadora,  Dermatología  Médico-Quirúrgica  y

Venereología, Medicina Intensiva y Pediatría y sus Áreas Específicas,

Elección de plazas Grupo de Gestión de Función Administrativa.

Elección de plazas Veterinario/a de Equipo de Atención Primaria.

Elección de plazas Ingeniero/a Técnico Industrial.

Corrección de errores relación definitiva de aprobados Técnico/a Especialista en Laboratorio.

Elección de plazas Farmacéutico/a de Equipo de Atención Primaria.

Elección de plazas Enfermero/a Especialista de Salud Mental.

Elección de plazas Lavandero/a.

Elección de plazas Médico/a de Urgencia Hospitalaria.

Elección de plazas Facultativo/a Especialista de Área de  Alergología, Cirugía Oral y Maxilofacial, Cirugía Pediátrica,

Cirugía  Plástica,  Estética  y  Reparadora,  Dermatología  Médico-Quirúrgica  y  Venereología,  Medicina  Intensiva  y

Pediatría y sus Áreas Específicas. [ver corrección de errores DOE 03/10/2019]

Elección de plazas Facultativo/a Especialista de Área de Angiología y Cirugía Vascular.

Elección de plazas Técnico/a de Gestión de Sistemas y Tecnologías de la Información.

Elección de plazas Grupo Técnico de Función Administrativa.

Relación definitiva de aprobados Técnico/a Especialista en Laboratorio.  

Nombramiento Facultativo Especialista de Área de Obstetricia y Ginecología.

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD / Traslados

Adjudicación definitiva Veterinario/a de Equipo de Atención Primaria.

Adjudicación definitiva Enfermero/a de Urgencias de Atención Primaria.

Adjudicación definitiva Pediatra de Equipo de Atención Primaria.

Adjudicación definitiva Enfermero/a Obstétrico-Ginecológico.

Adjudicación definitiva Grupo Administrativo de la Función Administrativa.
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JUNTA DE EXTREMADURA
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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD / Recursos / Emplazamientos

Resolución de 19 de septiembre de 2019, de la Dirección General de Recursos Humanos y Asuntos Generales, por la que

se acuerda la remisión del expediente administrativo correspondiente al recurso contencioso-administrativo tramitado por el

procedimiento abreviado n.º 129/2019, interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.º 2 de Cáceres, y se

emplaza a los posibles interesados en el mismo.

La  información  referente  a  procesos  selectivos,  concursos  de  traslado,  procedimientos  de  libre  designación,  etc,  está  disponible  en  la  página:

https://convocatoriasses.gobex.es/empleopublico.php

Para  consultar  normativa,  es  aconsejable  asegurarse  de  que  la  misma  se  encuentra  en  vigor  y  de  sus  posibles  actualizaciones.  Ello  puede  hacerse  en  páginas  como:

https://www.boe.es/legislacion/legislacion.php          http://noticias.juridicas.com/base_datos/

La  presentación de solicitudes podrá hacerse en cualquiera de las Oficinas de Registro  integradas en el  Sistema de Registro  Único de la Administración de la Comunidad Autónoma de

Extremadura y de sus organismos públicos  vinculados o dependientes,  o por cualquiera de las  formas previstas en el  artículo  16.4 de la Ley 39/2015,  de 1 de octubre,  del  Procedimiento

Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos, deberán ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el

empleado de Correos antes de ser certificadas. En este enlace se puede consultar la Resolución de 26 de abril de 2018, de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, por la que se

actualiza la relación de oficinas de registro de documentos propias y concertadas de la Junta de Extremadura.  

E S T A D Í S T I C A S  D E  L A  P Á G I N A

Parámetro analizado: número de visitas (número de veces que se ha visualizado la página durante el período seleccionado)  / Fuente: Google Analytics 

Nº VISITAS / MES PÁGINA areasaludbadajoz.com

Año Agosto Dif. Septiembre Subtotal acumulado a enero – sept.

2019 40.952 +12.480 53.432 478.749

Dif. + 6.642 + 10.930 + 83.914

2018 34.310 42.502 394.835

Nº VISITAS / MES PÁGINA RECURSOS HUMANOS

Año Agosto Dif. Septiembre Subtotal acumulado a enero – sept.

2019 6.528 +3.828 10.356 95.002

Dif. + 1.624 + 3.512 + 26.113

2018 4.904 6.844 68.889

MEDIA VISITAS / DÍA PÁGINA RECURSOS HUMANOS

Año Agosto Dif. Septiembre Media visitas / día enero – sept.

2019 210 + 135 345 349

Dif. + 52 + 117 + 95

2018 158 228 254
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